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centrala 22 620 40 81 )
przewodniczacy 22 629 85 80 Prezydium
radca prawny 22 629 40 81 . . .
dz. organizac. 22621 8051 Sejmowej Komisji Kultury
dz. finans. 22 628 90 39

i Srodkéw Przekazu

Zgodnie z dyspozycja art. 19 ust. 3 Ustawy o zwiazkach zawodowych, Federacja

Zwigzkow Zawodowych Pracownikow Kultury i Sztuki raz jeszcze przedstawia
krytyczne stanowisko, wobec istotnych zapisow projektu o zmianie Ustawy z dnia
25.X.1991 r. ,,0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej...”, zawartego
w druku sejmowym Nr. 3786.

Podobnie jak we wczes$niejszych opiniach i stanowiskach Federacji (w zat.).

1.

Wyrazamy sprzeciw wobec postanowienia art. 1 pkt. 8 projektu dotyczacego
art. 6 nowelizowanej ustawy, ktéry ma zosta¢ uchylony. Dotychczasowy przepis
art. 6 naktada na ministra do spraw kultury 1 dziedzictwa narodowego obowiazek
okreslania wymagan kwalifikacyjnych 1 trybu stwierdzania kwalifikacji
uprawniajacych do zajmowania okreslonych stanowisk w panstwowych
i samorzadowych instytucjach kultury. (Negatywne skutki uchylenia powyzszego
przepisu zostaty szczegotowo omodwione we wcezesniejszych opiniach Federacji).

Protestujemy wobec postanowienia art. 1 pkt. 8 projektu, ustanawiajgcego tres¢
art. 11 ust. 3 nowelizowanej ustawy. Przepis ten stwarza mozliwos¢ laczenia w
jednej instytucji kultury roznych form organizacyjnych dziatalnosci kulturalne;j
okreslonych w utrzymanym w mocy art. 2 nowelizowanej ustawy tj.:

- teatrow,

- opet,

- operetek,

- filharmonii,

- orkiestr (w tym symfoniczne i kameralne);

- instytucji filmowych,

- kin,

- muzeow,

- bibliotek,

- domoéw kultury,

- ognisk artystycznych,

- galerii sztuki,

- osrodkow badan i dokumentacji w roznych dziedzinach kultury
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oraz wymienionych w art. 11 ust. 2 nowelizowanej ustawy:
- zespotow piesni i tanca,
- zespolow choéralnych,
- jednostek organizacyjnych prowadzacych zawodowo dziatalnos$¢ estradowa
1 rozrywkowa.
Warunki realizacji znowelizowanego art. 11 ust. 3 zawarte sa w nastgpujacych,
przepisach projektu:

1) w art. 1 pkt. 14; dotyczy art. 18 ust. 1,2,3 nowelizowanej ustawy,

2) w art. 3 pkt. 1 projektu; dotyczy dodatkowego art. 5* ust. 1,2 Ustawy z dnia

21.X1.1991 r. o muzeach (Dz. U. z 1997 r. Nr. 5 poz. 24 ze zm.)
3) w art. 4 pkt. 2 projektu; dotyczy art. 7 ust. 2 i dodatkowego pkt. 6 Ustawy z
dnia 27.VI.1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 1997 r. Nr. 85 poz. 539 ze zm.)
4) w art. 4 pkt. 4 a, c, d, projektu; dotyczy art. 13 ust. 2, ust. 7 1 dodatkowego ust.
8 ustawy wymienionej w pkt. 3.

Skutek projektowanych przepisow dopuszcza laczenie odleglych programowo,
organizacyjnie, strukturalnie, formalno-prawnie i kadrowo, panstwowych
i samorzadowych instytucji Kkultury, gdy uwarunkowania zawarte
w projektowanych przepisach (pkt. 1,2,3,4) nie stwarzajg uzasadnionych
barier w dokonywaniu przedmiotowych polaczen. (Np. operetki z biblioteka,
filharmonii z muzeum lub zespotu piesni i tanca z kinem).

. Krytycznie odnosimy si¢ i i odrzucamy mozliwos¢ postanowienia (art. 1. pkt. 12
projektu) wprowadzajacego dodatkowy przepis art. 15" ust. 1-4 umozliwiajacy
powierzenie zarzadzania instytucja kultury osobie fizycznej lub prawnej w trybie
przepisow o zamowieniach publicznych, bowiem w ust. 3 pkt. 2 przedmiotowego
art. 15" zawarto obligatoryjny obowiazek zapisania w umowie z zarzadca
sposobow podzialu zysku. Jest to ewidentny ,klucz” otwierajacy drzwi do
komercjalizacji kultury, kosztem zdefiniowanej ustawowo dziatalno$ci kulturalne;j i jej
kulturotworczego znaczenia dla obywateli.

. Sprzeciw Federacji ZZPKiS obejmuje postanowienie art. 1 pkt. 21 projektu; art. 31 ust.
4 nowelizowanej ustawy, ktory w miejsce dotychczasowych uprawnien
pracownikow instytucji kultury do dodatkow za pracg w warunkach szkodliwych
1 uciazliwych, ustanawia ,dodatek specjalny” dowolnie dysponowany przez
pracodawcg z pogwalceniem uprawnien Panstwowej Inspekcji Pracy, Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej i Spolecznej Inspekeji Pracy.

W tej sprawie Federacja ZZPKiS w dniu 2.IX.2010 r. wniosla skarge do Trybuna-
hu Konstytucyjnego.

. Federacja zwraca uwagg na fakt, ze omawiany projekt nowelizacji ustawy nie byt
przedstawiony Trojstronnej Komisji (w tym czlonkowi tej Komisji tj. Forum
Zwiazkdw Zawodowych). Znajomo$¢ projektu przez poszczegdlnych cztonkéw
Trojstronnej Komisji nie moze by¢ uznany za tozsamy z ustawowo okreslonym
sktadem (in gremio) tej Komisji. Opisany fakt stanowi naruszenie postanowienia art.
19 ust. 2 Ustawy o zwiazkach zawodowych.

. Odnosimy si¢ negatywnie do wzbudzajacych watpliwos¢ ,,konsultacji’ rozpoczetych
przez MKiDN w lutym br., gdy projekt ustawy byt w Sejmie juz po pierwszym czyta-
niu. ,,Konsultacji” z partnerami bez ustawowych uprawnien do opiniowania, co mozna
uzna¢ za formg pozorowanego dialogu spotecznego.
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Zdaniem Federacji ZZPKiS wymienione okolicznosci stanowia wystarczajacy
i uzasadniony powdd, do zawieszenia lub wycofania si¢ Sejmowej Komisji Kultury
i Srodkéw Przekazu z procedowania projektu nowelizacji ustawy zapisanego w druku

Sejmowym Nr. 3789.
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Jcm Budlkiewics

Do wiadomosci:

- Dziennik

- Gazeta Prawna

- Gazeta Wyborcza

- Kanat Kultura — TVP

- Katolicka Agencja Informacyjna
- Polska Agencja Prasowa

- TV Polsat

- Program 11 II PR

- Program 1 II TVP

- Rzeczpospolita

-TVTVN

- Tygodnik ,,NIE”

- Tygodnik Polityka

- Tygodnik Powszechny

- Tygodnik Wprost

- Zwiazkowiec OPZZ

- Zycie Warszawy

- Zwiazki Cztonkowskie FZZPKiS
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Losiazek Jsn ooy Aktorow Polgkasr
Zarzad G}Owny oI . ﬁwu;b.ak_mﬁy_‘org
Al. Ujazdowskie 45 zzap@zzap.akiorzy.org
§0-536 Warszawa
telffax (22) 628 84 76
Warszawa 1.02.2011r.
SZANOWNY PAN
JAN BUDKIEWICZ

PRZEWODNICZACY FEDERACJI ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW KULTURY
I SZTUKI

Stanowisko Zwiazku Zawodowego Aktorow Polskich w sprawie zmian
w Ustawie ,,0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej".

Sprzeciwiamy si¢ proponowanemu przez MKiDN projektowi ustawy w obszarze kultury, a
dotyczacym bezposrednio aktorow, artystow wykonawcow, teatrow i innych instytucji kultury:

1. MKiDN w ,,ptytkich", pozorowanych konsultacjach srodowisk, nie uzyskato akceptacji
organizacji reprezentujacych artystow wykonawcow.

2 .MKiDN nie przedstawito analizy skutkow wspomnianych wyzej zatozen w oparciu o rzekome
rozeznanie najwazniejszych organizacyjno - prawnych, finansowych i tworczych problemow
instytucji kultury i pracujacych w nich artystow. W zamian powotujac si¢ na ogolne ,,prawa
rynku"( vide plan p. Hausnera), nie uwzgledniajac specyfiki dziatania wspomnianych instytucji.

3. MKiDN nie uwzglgdnito stanowiska wtadz terenowych i samorzadowych (jesli takie stanowi-
ska istnieja) odnos$nie skutkdw zmian modelu zarzadzania, kontroli finansowania, dostgpu do
$rodkow na utrzymanie instytucji kultury.

4. MKiDN nie dokonato biezacego przegladu i analizy realnych problem6éw organizacyjnych,
finansowych, tworczych, artystow wykonawcow 1 instytucji kultury, (wspomniany plan
p. Hausnera byt dziwna ,,imitacja" takiego procesu).

Nie zbudowano solidnej bazy, na ktérej miataby stana¢ nowa, lepsza i madrzej uformowana
konstrukcja pozwalajaca Polskiej Kulturze w ogole, a teatrowi i instytucjom kultury w szczegole
prawidtowo funkcjonowaé¢ w nowych warunkach ustrojowych czego domagaja si¢ pomystodaw-
cy przedstawionych zatozen.

Uwagi ZZ AP do ustawy:
- w projekcie brak wskazania jakie korzysci 1 pozytywne zmiany stosunkéw spolecznych maja
wynika¢ z proponowanej zmiany dotychczasowego stanu prawnego, w zakresie zmiany zasad

zatrudniania aktoréw i dyrektorow teatrow? nie przeprowadzono rzetelnej analizy unormowan
prawnych i ich skutkow, a takze relacji spotecznych w tym zakresie
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Loiazek JsTaowy Kiordwy Folskios

Zarzgd Giowny Fis memiber www.zzap.aktorzy.org
Al. Ujazdowskie 45 zzap@zzap.akiorzy.org
50-536 Warszawa
telifax (22} 628 84 76

- brak analizy skutkow praktycznych zasadniczego zr6znicowania statusu pracowniczego aktorow
1 dyrektorow zatrudnionych na dotychczasowych zasadach oraz tych, ktorzy po wejsciu w zycie
zmian beda zatrudniani na nowych, mniej korzystnych i mniej stabilnych zasadach

- niezgodnos$¢ z prawem unijnym - dyrektywa Rady 997 70/EWG nie jest aktem prawa UE
dotyczacym obszaru kultury, tylko ogolnie dot. prawa pracy i nie daje ona podstaw do
wprowadzania jako zasady wielokrotnej umowy o prace na czas okreslony (mozliwo$¢ zatrudnie-
nia na czas nieokres$lony jest dopiero po 15 latach) z wylaczeniem mechanizmu zgodnie z ktorym
trzecia taka umowa przeksztatca si¢ w umowe na czas nieokreslony;

takie unormowanie nie pozwala zatrudnionym korzysta¢ z petni powszechnych uprawnien
ochronnych, przystugujacych pracownikom zatrudnionym na czas nieokreslony, dotyczacych
ochrony zdrowia, macierzynstwa, ojcostwa.

- proponowane regulacje dot. macierzynstwa, ojcostwa (ograniczenia urlopowe w stosunku do
zasad og6lnych) pogarszaja sytuacj¢ aktorow w stosunku do zasad ogélnych i dotychczasowych
bez uzasadnienia

- proponowana ocena pracy aktora wymyka si¢ spod obiektywnych kryteriéw z istoty rzeczy, a
mimo to projekt si¢ na niej opiera

- nie zostaty sprecyzowane nowe instytucje, jak: sezon artystyczny, pojgcie rezydenta

- niepomiernie wzrasta rola 1 uprawnienia dyrektora instytucji artystycznej, ktore wymykaja sie
w duzej mierze spod mozliwosci kontrolnych

- uznano, ze specyfika pracy artysty wyklucza mozliwo$¢ wykonywania innej dziatalnosci
artystycznej poza etatem, takze w braku kolizji tych dzialan - falszywie zinterpretowano prawo o
zakazie konkurencji

- budzi zastrzezenia komercjalizacja instytucji kultury przez dopuszczenie powierzania ich
zarzadzania osobom zewngtrznym

- nie wzigto pod uwagg mozliwosci optymalnego utozenia stosunkow w sferze artystycznej, przez
ponad zaktadowe uktady zbiorowe - brak rzeczywistych, rzetelnych konsultacji srodowiskowych,
stad projekt nie uwzglednia specyfiki poszczegdlnych zawodow

Szczegodtowe uzasadnienie z powotaniem si¢ na konkretne artykuty w przedtozonym projekcie
Ustawy "o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej " sa tozsame z zastrzezeniami
sformutowanymi przez Federacj¢ Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw Kultury i Sztuki, Forum
Polskich Muzykoéw Orkiestrowych 1 ZASP.

Nie uwazamy wigc za celowe ich ponowne przytaczanie. Wystarczy stwierdzenie, iz nasze stano-
wisko w powyzszej kwestii jest zgodne z dokonana przez wymienione organizacje analiza prawna
1 wnioskami z niej wyptywajacymi.

Z powazaniem

za Zarzad Glowny ZZAP
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Prezydium
Sejmowej Komisji
Kultury i Srodkow Przekazu

PROTEST
przeciwko zmianom w projekcie Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej

W zwiazku z proponowanymi przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
radykalnymi zmianami w Ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
oraz Ustawie o bibliotekach $rodowisko bibliotekarzy wojewodztwa $wigtokrzyskiego
kategorycznie protestuje przeciwko proponowanym zmianom.

W odniesieniu do bibliotek publicznych najbardziej bulwersujaca jest zmiana zapisu
w Ustawie o bibliotekach, ktéra daje przyzwolenie na taczenie ich z innymi instytucjami kul-
tury. Podobny zapis obowiazywat do 2001 roku. Laczono wtedy biblioteki z ré6znymi instytu-
cjami co przyczynilo si¢ w konsekwencji do utraty przez nie samodzielnosci, a z mapy
Polski znikng¢lo wiele placowek.
Dobrze wiemy, ze im mniejsza miejscowos¢, tym mniejsze naktady na kulture. W kulturze
najgorzej traktowane przez wtodarzy matych gmin sa biblioteki. Mimo staran ich praca jest
bowiem najmniej spektakularna. Istnieje duze ryzyko, Ze zostana wchlonigte przez domy
kultury, przestana si¢ rozwija¢, straca mozliwos$¢ korzystania z programow przeznaczonych
dla bibliotek. Praktyka pokazuje, ze samorzady skorzystaja z mozliwosci oszczgdzania
kosztem bibliotek.
Ministerstwo zastrzega, ze potaczenie bedzie mozliwe ,, jezeli ... nie spowoduje uszczerbku
w wykonywaniu dotychczasowych zadan” 1 bedzie zalezne od opinii Krajowej Rady
Bibliotecznej, wojewodzkich bibliotek publicznych oraz zgody Ministerstwa. Uwazamy, ze
ten zapis nie zapewni rzeczywistej ochrony bibliotekom. Kazda gmina wystgpujaca o zgodg na
polaczenie bedzie udowadnia¢, Ze jej dzialanie nie pogorszy sytuacji biblioteki.
Interesujace jest jak Ministerstwo zamierza bada¢ okoliczno$ci kazdej sprawy i1 weryfikowad
informacje przekazane przez gming? Odleglo$¢ z gminy do Ministerstwa jest zbyt daleka.
Jesli ustawa dopuszczataby mozliwos¢ taczenia, dziatanie takie powinno wymaga¢ zgody
(nie opinii) wojewddzkiej biblioteki publicznej i taki wlasnie zapis powinien znalez¢ sig

w art. 13 Ustawy o bibliotekach.
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Druga kontrowersyjna sprawa to zakaz powotywania dyrektoréw na czas nieokreslony.

W przeciwienstwie do Ministerstwa nie uwazamy, aby to poprawilo sytuacj¢ dyrektora,
wzmocnito jego pozycjg, a co za tym idzie zapewnito wigksza stabilizacj¢ instytucji przez
niego kierowane;.
Jako grupa bibliotekarzy, ktorej ten zapis dotyczy, absolutnie nie chcemy aby dyrektorzy
naszych instytucji byli =zatrudniani wylacznie na czas okreslony. Tym bardzie;j,
ze dotychczasowe zapisy ustawy nie zakazywatly samorzadom powotywania dyrektorow
na czas okreslony, ani nie narzucaty na jak dtugo ma zosta¢ zawarta umowa.
Jaki program dziatania moze nakresli¢ dyrektor, ktory bedzie zatrudniony tylko na trzy lata?
W praktyce bedzie to zatrudnianie od wyborow samorzadowych do wybordéw i nie zapewni
instytucji zadnej ciaglo$ci dzialania.
Zadamy wiec wykre$lenia w art. 15 wszystkich nowych zapiséw i pozostawienie go
w dotychczasowym ksztalcie. Proponowana nowelizacja spowoduje destabilizacj¢ w pracy
wszystkich bibliotek publicznych w kraju, gdyz jednego dnia zostanie rozwigzana umowa
o prace z 2500 dyrektorami. Dlaczego zakaz zatrudniania na czas nieokre$lony w calym
kraju ma dotyczy¢ tylko srodowiska kultury?
Czy w sytuacji kiedy organizatorzy co kilka lat beda musieli wytania¢ nowego dyrektora nie
zdecyduja si¢ na powierzenie kierowania instytucja wytonionemu w drodze przetargu
zarzadcy? Takie rozwigzanie moze wydawac si¢ mniej ktopotliwe dla samorzadu. Jednak tyl-
ko pozornie pozwoli zmniejszy¢ naktady finansowe poniesione na kulturg, szczeg6lnie jesli
wczesniej polaczy sie¢ kilka instytucji. Do$wiadczenie pokazuje, ze lepsze efekty daje
decentralizacja zarzadzania, a nie tworzenie konglomeratow. W naszej ocenie takie dzialania
nie daja gwarancji lepszego zarzadzania.

JesteSmy zbulwersowani stanowiskiem Ministerstwa, ktore powinno dba¢ o interesy
instytucji kultury i srodowiska, a nie dzialaé¢ na jego szkode.
Zaproponowane przez Ministerstwo rozwigzania w konsekwencji beda sprzyjac
marginalizowaniu bibliotek, a co za tym idzie marginalizowaniu kultury w gminach.
Nie wzmocni to procesu tworzenia demokracji obywatelskiej - tej rzeczywistej, a nie
zapisanej w aktach prawnych.

Protest zostal uchwalony na zebraniu bibliotekarzy wojewodztwa swietokrzyskiego
w Kielcach w dniu 9 lutego 2011 r.

Do wiadomosci:
Federacja Zwiazkéw Zawodowych Pracownikow Kultury 1 Sztuki w Warszawie
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Klub Poselski
M Sojusz Lewicy Demokratyczne]

Warszawa, 31 stycznia 2011 r.

Prezydium i
Federacji Zwigzkow Zawodowych
Pracownikéw Kultury i Sztuki

Szanowni Panistwo,

Z upowaznienia przewodniczacego Klubu Poselskiego SLD, posta
Grzegorza Napieralskiego uprzejmie dziekuje za pismo dotyczace projektu
ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz
niektérych innych ustaw, zawartego w druku 3786.

Panstwa stanowisko zostalo przekazane - do wykorzystania w pracach
legislacyjnych - postom SLD, czlonkom sejmowej Komisji Kultury i Srodkéw
Przekazu, w tym wiceprzewodniczacemu KP SLD - Tomaszowi
Kamiriskiemu, ktéry koordynuje prace klubowe nad tym przedlozeniem.

Pierwsze czytanie projektu planowane jest na najblizszym posiedzeniu
Sejmu w dniach 1-4 lutego 2011 r.

Dyrektor Biura KP SLI¢

00-902 Warszawa, ul, Wiejska 4/6/8, fax: 22 621-84-213
telefony: Przewodniczacy Klubu 22 625-37-82, Biuro Klubuy 22 694-22-286
e-mall; kp-sld@kluby.sejm.pl hitp:/fikpsid.pl
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Warszawa, 4.02.2011 r.

Przewodniczgcy
Federacji Zwigzkdw Zawodowych
Pracownikow Kultury i Sztuki
Jan Budkiewicz
Sz. P.
Bogdan Zdrojewski
Minister Kultury

i Dziedzictwa Narodowego

Uprzejmie informuje, ze ze wzgledu na fakt, iz dzisiaj - 4 lutego - w Sejmie odbywa si¢
pierwsze czytanie nowelizowane] ustawy ,,0 organizowaniu i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej oraz niektorych innych ustaw” nie znajduj¢ powodu, aby uczestniczyé
4 lutego w ministerialnym Panelu na temat projektu, ktory nie jest juz dokumentem
rzagdowym a drukiem Sejmowym Nr. 3786.

Czasu na dyskusj¢ i1 debaty bylo duzo, niestety nie zostal on przez MKiDN
wykorzystany. Jaskrawym tego dowodem sa odrzucane przez Kierownictwo resortu wszelkie
zwiazkowe uwagi i zastrzezenia.

Dzisiaj, pozostala nadzieja, ze racjonalne uwagi i1 propozycje wezma pod uwage

postowie podczas prac nowelizacyjnych.

Z powazeniem

;7%%.

10 SERWIS INFORMACYINY FZZPKiS



Informacja
z 111 posiedzenia Prezydium Zgromadzenia Delegatow Zwigzkowych
Federacji ZZPKiS

28 lutego 2011 r. obradowalo Prezydium Zgromadzenia Delegatow Zwiazkowych.
Po przywitaniu przybylych na posiedzenie zwiazkowcow Przewodniczacy Federacji
J. Budkiewicz przypomnial proponowany porzadek obrad, ktéry Prezydium przyjglo
jednogtosnie. Zaakceptowano tez tres¢ protokotu z Il posiedzenia Prezydium (24.01.2011 r.).

Zgodnie 7 porzqdkiem, przedmiotem obrad byly miedzy innymi:

¢ nowelizacja ustawy ,,0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej ...” -
aktualny stan prawny dziatania Federacji oraz Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich,
Stowarzyszenia Polskich Artystow Muzykow, Zwigzku Artystow Scen Polskich,
Zwigzku Zawodowego Aktoréow Polskich.

. informacja na temat ugody z PAU w sprawie ,,Patacyku”.

. nowa sytuacja w Klubie-Restauracji ,,Swigtoszek”.

W bardzo Zywej i kontrowersyjnej dyskusji brali udzial:

Dorota Abramczyk, Jan Budkiewicz, Jerzy Dolinski, Wojciech Dylewski, Matgorzata
Grodzicka, Agnieszka Kociuban, Stawomir Mikotajczyk, Andrzej Salamonski oraz Elzbieta
Kruk - Przewodniczaca Komisji Rewizyjne;.

Prezydium podjeto uchwaly:

¢ o przyjeciu w poczet Federacji Miedzyzakladowego Zwiazku Zawodowego
Pracownikow Kultury Kujaw i Ziemi Dobrzynskiej w Racigzku.

. o zatwierdzeniu Kontraktu Managerskiego z 11.02.2011 r. zawartego z p. Zbigniewem
Michalskim na prowadzenie w imieniu i na rzecz Federacji dziatalnosci zwigzkowego
Klubu-Restauracji Swigtoszek.

Oprac. L. Potapowicz

SERWIS INFORMACYINY FZZPKiS 11



“%_
-
PREZYDENT

MIASTA SEUPSKA
Maciej Kobyliriski

Stupsk, 7.02.2011 r.

KiS-Iv.3024.1.2011

m“\ w@%«@' -

GSQ \

Pan

Janusz Wolicki
Przewodniczacy Zarzadu
Zwiazku Zawodowego
Pracownikéw PTL ,, Tecza”
w Stupsku

W odpowiedzi na pismo z dnia 21.01.2011 r. w sprawie planowanej wysokos$ci
dotacji dla PTL ,Tecza" na rok 2011 prosze przyja¢ nastepujgce informacje:

Przy projektowaniu tegorocznego budzetu dla instytucji kultury wzieto pod
uwage szerszy okres czasowy, tj. 2 lata. Przypomne, ze w budzecie PTL ,Tecza" na
2010 r. wielkos¢ dotacji zostata pomniejszona jedynie o debate celowg (220 tys. zt)
na Miedzynarodowy Festiwal Teatrow Krajow DNI Europejskiej ,EUROFEST 2009"
natomiast wszystkie pozostate instytucje kultury naszego miasta miaty nizszg dotacje
w 2010 r. w stosunku do 2009 r. o okoto 5% - 6%. Wynika z tego, ze w omawianym
wyzej okresie PTL ,Tecza" moze otrzymaé dotacje nizsza o 6,1% a pozostate
instytucje od 7,5% do 9,4%.

Taki projekt budzetu miasta na rok biezacy z uwzglednieniem autopoprawek
jest wynikiem koniecznosci zrownowazenia wydatkéw biezgacych z dochodami
biezacymi oraz zobowigzaniami jakie z 2010 r. zostaly przesuniete na 2011 r.
z uwagi na brak zgody Rady Miejskiej na emisje obligaciji.
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Skutki trudnej sytuacji budzetowej, solidarnie ponoszg wszystkie jednostki
organizacyjne miasta. Pragne zwrdci¢ uwage, ze w projekcie budzetu obok dotacii
podmiotowej dla PTL ,Tecza" zaplanowana jest dotacja celowa w wys. 176 tys. zt
bedaca 40 % wktadem wilasnym do projektu ztozonego w Ministerstwie Kultury
i dziedzictwa Narodowego na zakup autobusu.

Konczac zapewniam, ze w przypadku zrealizowania ponadplanowych
dochoddw badz mozliwosci przesuniecia w poszczegodlnych pozycjach wydatkow
biezacych, potrzeby PTL ,Tecza" zostang uwzglednione jako priorytetowe.

Do wiadomosci:

Zdzistaw Sotowin - Przewodniczacy RM w Stupsku

Jan Budkiewicz - Przewodniczacy FZZPKIiS w Warszawie

Krystyna Danilecka - Wojewddzka - Przewodniczgca KOKSIT RM w Stupsku
Bogustaw Dobkowski - Przewodniczgacy KBRGiPM Rady Miejskiej w Stupsku

A
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Notatka

z obrad Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Bibliotek Publicznych z siedziba w Sieradzu
w dniu 18 stycznia 2011 r.

1. Otwarcie zebrania
Wybdr przewodniczacego zebrania (w glosowaniu jawnym)
Powotanie protokolanta zebrania

Przyjecie porzadku obrad (w gtosowaniu jawnym)

AN

Wybory wiadz Zwiazku
- przewodniczacego

- zarzadu
6. Ogloszenie wynikéw wyborow

7. Zamkniecie obrad.

Po przeprowadzeniu wyborow 1 ukonstytuowaniu si¢ organow Zwiazku, wiladze

naszej organizacji na nowa, czteroletnia kadencj¢ sa nast¢pujace:

Przewodniczgca Zwigzku — Wanda Galus

Zarzad:
- Wiceprzewodniczaca — Anna Wrabel
- Sekretarz — Lucyna Podsiadla
- Skarbnik — Jolanta Swieradowska
- Czlonek — Bozena Grabia-Slociak
- Czlonek — Longina Balcerzak

Oprac. Lucyna Podsiadta

Od Redakcji:

Gratulujemy 1 prosimy o wspolprace.
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Warszawa, 23.02.2011 r.
LABOR

Mie¢dzyzakladowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikow Kultury Wojewodztwa Mazowieckiego
ul. Koszykowa 26

00-533 Warszawa

Odpowiadajac na pismo Nr. 7/2011 z dnia 17.11.2011 r. Federacja ZZPKiS uprzejmie
informuje:
1.  Zgodnie z postanowieniem art. 77° § 4 Kodeksu pracy, pracodawca ma obowiazek
uzgodnienia z organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w zakladzie pracy, tresci
regulaminu wynagradzania.

2. Jezeli w zakladzie pracy dziata wigcej niz jedna organizacja zwiazkowa, moga one,
na zasadach okreslonych w art. 30 ust. 3 - 5 Ustawy o zwiazkach zawodowych,
utworzy¢ wspodlna reprezentacj¢ w celu wypracowania i przedstawienia pracodawcy
uzgodnionego stanowiska zwiazkowego wobec projektu wewnatrzzaktadowego aktu
normatywnego jakim jest ,,regulamin wynagradzania”.

3. Odnosnie zniesienia przepisu § 6 Rozporzadzenia MKiDN z dnia 23.1V.1999 r., ktory
ustanawiat dodatki za szkodliwe i niebezpieczne warunki — to zostalo ono dokonane
Rozporzadzeniem MKiDN z dnia 19.V1.2008 . W miejsce wyzej wymienionego § 6,
w obecnie obowiazujacym Rozporzadzeniu MKiDN z dnia 6.X1.2009 r. wprowadzony
zostal przepis § 5 ustanawiajacy tzw. ,,dodatki specjalne” za (m.in.) warunki
wykonywania pracy.

4.  Przepis § 5 Rozporzadzenia MKidN z dnia 6.XI1.2009 r. zostat w dniu 2.1X.2010 r.
zaskarzony przez Federacj¢ ZZPKiS do Trybunalu Konstytucyjnego RP. Jednak do
czasu rozstrzygnigcia skargi wymieniony przepis ma moc obowiazujaca, co moze
zosta¢ odzwierciedlone w ,,regulaminie wynagradzania”.

5. W celu doktadnego zorientowania Waszego Zwiazku o zakresie obowiazujacych
obecnie regulacji dotyczacych zasad 1 kategorii wynagrodzenia za prace
1 przyznawania $wiadczen zwiazanych z praca dla pracownikow instytucji kultury
zataczamy sporzadzony przez Federacje ZZPKiS (do uzytku wewngtrznego) — tekst
jednolity Rozporzadzenia MKiDN z dnia 6.X1.2009 r.

Jan Budkiewicz
Przewodniczqcy Federacji ZZPKiS
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Propozycje

Ogolnopolskiego Porozumienia

‘Zwiazkow Zawodowych

w sprawie uzdrowienia finanséw publicznych
i reformy systemu emerytalnego

W trakcie trwajgcej obecnie dyskusji na temat uzdrowienia finanséw publicznych i

reformy systemu ubezpieczeh spotecznych zgtaszane sg liczne propozycje. W wiekszosci
sprowadzajq sie one do cie¢ wydatkéw socjalnych dotyczacych najstabszych finansowo, a
nie do pozyskiwania srodkéw do budzetu.

Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych przypomina zgtaszane przez

nas w ostatnim czasie propozycje.

1.

2.
3

10.
11.
12.

13.

14.
15.

Zwiekszenie opodatkowania oséb o najwyzszych dochodach, w tym progresji

podatkowe;.

Wprowadzenie podatku od transakc;ji finansowych.

Zwiekszenie $ciggalnosci naleznosci wobec Skarbu Panstwa, w tym podatkow i

sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Opodatkowanie diet otrzymywanych przez osoby petnigce obowigzki spoteczne i

obywatelskie, w tym postow, senatorow i radnych samorzadéw terytorialnych

wszystkich szczebli.

Podniesienie sktadki rentowej w czesci ptaconej przez pracodawce.

Uzaleznienie wysokosci sktadki na ubezpieczenie spoteczne ptaconej przez rolnikow i

prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg od faktycznie osiggnietych przychodow.

Zniesienie limitu zarobkow, powyzej ktdérego najbogatsi nie ptacg sktadek na

ubezpieczenie spoteczne.

Zintensyfikowanie kontroli przedsiebiorcow przebywajgcych na zwolnieniach

lekarskich.

Wprowadzenie mozliwosci wyboru lokowania skfadki ubezpieczeniowej w drugim

filarze pomiedzy OFE a ZUS.

Likwidacja swiadczeh z pomocy spotecznej nie uzaleznionych od dochodu.

Likwidacja Funduszu Koscielnego.

Zintensyfikowanie walki z szarg strefg poprzez:

+ zwiekszenie efektywnosci kontroli skarbowe;j i celnej;

* ograniczenie nielegalnego zatrudnienia;

» placenie podatkow i skladek na Funduszu Ubezpieczen Spotecznych od
rzeczywistych przychodow.

Kreowanie popytu poprzez wzrost:

* minimalnej pfacy;

* najnizszych emerytur i rent;

+ Swiadczen z pomocy spotecznej;

* innych swiadczen kierowanych do najubozszych.

Likwidacja fikcyjnego samozatrudnienia.

Promowanie legalnej pracy poprzez wprowadzenie prawa przechodzenia na emerytu-

re po przepracowaniu 40 lat przez mezczyzne i 35 przez kobiete.

Nasze propozycje zwiekszg dochody do budzetu o okoto 100 mid z, co skutecznie
ustabilizuje budzet i naprawi finanse publiczne.

Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych

Warszawa, 27 stycznia 2011 r.
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Kongres UNI-MEI w Nagasaki

(9- 12 pazdziernika 2010 r.)

Kongres w Nagasaki uchwalil 17 uchwal, a dwa wnioski: ,,Rozwijanie
ponadnarodowych negocjacji zbiorowych” i ,,Zniesienie dyskryminacji jezykowej”
zostaly przekazane Swiatowemu Komitetowi Wykonawczemu do dalszego
rozpatrzenia.

Przyjeto m.innymi:

1.  Strategiczny Plan Globalnego Zwiazku UNI,
2. Przedarcie sig przez reprezentacjg kobiet w globalnym Zwiazku UNI,
3. Sktadki cztonkowskie Globalnego Zwiazku UNI,
4.  Kryzys finansowo-ekonomiczny,
5. Pokd;j.
Ad. 1.
Zasady UNI:

a)  Nadanie globalizacji ludzkiej twarzy,

b)  Miejsca pracy z bezpieczenstwem socjalnym 1 sprawiedliwoscia dla wszystkich,

c¢)  Rekrutacja do zwiazkow w ustugach i sektorach pokrewnych,

d)  Przestrzeganie praw cztowieka 1 praw zwiazkowych w kazdym narodzie 1 w kazdym
przedsigbiorstwie,

e) Rowne prawa i rowne szanse dla czlonkéw zwiazkow, bez wzgledu na rase, plec
orientacje seksualna, wiek, kulture czy religig,

f)  Kolektywne rozwiazania potrzeb cztowieka 1 jakosci ustug publicznych dla
wszystkich,

g) Proces globalnej, regionalnej 1 sektoralnej pracy zespotowej obejmujacej wszystkich
cztonkéw UNI, przedstawicieli zwiazkow i przywddcoéw, oraz catego personelu UNIL

Ad. 2

Celem jest uzyskanie 40 % reprezentacji kobiet w ciatach decyzyjnych 1 we wszystkich
delegacjach na konferencje i posiedzenia UNI w okresie 2011-1014. Sklad delegacji
powinien stanowi¢ odzwierciedlenie procentu kobiet w zwiazkach cztonkowskich.

Ad.3

Roczna skladka czlonkowska zostata ustalona na 2.00 CHF od 1.01.2011, 2.05 CHF od
1.01.2012, 2.10 CHF od 1.01.2013, 2.15 CHF i od 1.01.2014. Zwiazek cztonkowski, ktory nie
jest w stanie optaci¢ petnych sktadek cztonkowskich, moze si¢ zwroci¢ do zarzadu UNI i do
organizacji regionalnej o zmniejszenie stawki na okres do jednego roku. Zwiazki
cztonkowskie sa zobowiazane do optacania sktadek do 31 marca. Wszyscy czlonkowie
musza ptaci¢ minimalne sktadki 200.00 CHF rocznie. Zgodnie ze Statutem UNI, aby otrzymac
prawa wyborcze, nowy zwiazek czlonkowski musi optaci¢ z gory roczne skiadki
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cztonkowskie. UNI utworzy Fundusz Organizacji, Solidarno$ci i Edukacji. Zaleca sig
zwiazkom cztonkowskim wptacanie na ten fundusz 0,25 CHF od czlonka rocznie. UNI
zwrdci si¢ do zwiazkow cztonkowskich z apelem o wptacanie specjalnych dotacji na ten
fundusz celem osiagnigcia miliona funtéw szwajcarskich rocznie do konca 2011 r. UNI
bedzie nadal wptaca¢ na ten fundusz 200.000 CHF rocznie. Jesli zwiazek czlonkowski
skorzysta z dziatan majacych na celu pozyskanie czlonkdéw, wspieranych przez UNI z tego
funduszu, powinien wnie$¢ wktad na ten fundusz w oparciu o swoich nowych cztonkéw.

Ad 4.

Przez nastgpne 4 lata spoleczno$¢ migdzynarodowa musi zaja¢ si¢ zagrozeniem dla
stabilnos$ci spotecznej, jakie stanowi globalny kryzys miejsc pracy i stara¢ si¢ naprawiac
szkody spowodowane 30-letnia polityka neoliberalng, ktéra poniosta fiasko. Globalny
zwiazek UNI musi uczestniczy¢ w tym wysitku.

Priorytety UNI:

1.  Pokonanie kryzysu miejsc pracy 1 transformacja gospodarki globalnej,

2. Transformacja systemu finansowego,

3. Ustawienie pracownikow u rdzenia systemu gospodarczego i finansowego.

Wyniki wyboréw Swiatowego Komitetu Wykonawczego UNI

na lata 2011-2014
UNI MEI

- Carlos Horacio Arreceygor - SATSAID - Argentyna
- Heinrich Bleicher-Nagelsmann - ver:di - Niemcy

- Matthew D.Loeb - IATSE - USA/Kanada

- Chris Warren - The Alliance - Australia

- Vito Antonio Vitale - FISTEL-CISL - Wiochy

- Roswitha Prazsjenka - GDG - KMSFB - Austria

Europa Srodkowa, Poludniowo-Wschodnia, panstwa Baltyckie

- Dariusz Kiziakiewicz - BANKOWIEC - Polska
- Marko Palada - HST - Chorwacja
- Oje Valjas - ESTAL - Estonia
(zastepca Wiestawa Anna Mazarska - SI. NSZZ — Polska)

- Przewodniczqcy UNI: Joe De Bruyn - SDA - Australia

- Wiceprzewodniczqcy reprezentujqcy Europe: Ann Selin - PAM - Finlandia

- Przewodniczqcy Regionu Europa: Frank Bsirska - ver:di - Niemcy

- Przewodniczqcy Sektora MEI: Heinrich Bleicher-Nagelsman - ver:di - Niemcy
- Przewodniczqca Reg. Komisji Kobiet Europa: Metce Kindberg - HK - Dania

- Sekretarz Generalny UNI: Philips Jennings - UNI - Stwajcaria.

Thum. K. RoSciszewska
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14.01.

17.01.

17,18,19,21.
01.

20.01.

21.01.

24.01.

27.01

31.01.

3.02.
10.02

1.2.10.11.
02.

KRONIKA ZWIAZKOWA

Wazniejsze spotkania, inicjatywy, opinie

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

(styczen-marzec 2011 r.)

Odpowiedz na pytanie Ponadzaktadowego Zw. Zaw. Prac.
Kultury i Sztuki Ziemi Nadnoteckiej w sprawie przekazania
listy pracownikow Pilskiego Domu Kultury witadzom
samorzadowym w Pile.

(M. Karczewska-Smolen)

Opinia dla Regionalnego Zw. Zaw. Prac. Bibl. Publ.
w Ostrolgce w sprawie zwolnienia ze $wiadczenia pracy
z tytutlu dziatalnosci zwiazkowe;.

(J. Budkiewicz, A. Wasiljew)

Rozmowy kwalifikacyjne w sprawie objgcia stanowiska
menagera Klubu-Restauracji ,,Swigtoszek.
(J. Budkiewicz, D. Swistowska)

Posiedzenie Rady do spraw szkolnictwa artystycznego.
( A. Kociuban)

Opinia dla Migdzyzaktadowego Zw. Zaw. Prac. Kult.
w Zyrardowie dot. trybu postegpowania w sprawie regulaminu
pracy. (J. Budkiewicz, A. Wasiljew)

II  Posiedzenie Prezydium Zgromadzenia Delegatow
Zwiazkowych. ,,SPRZECIWIAMY SIE NOWELIZACIJI
USTAWY o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnoS$ci
kulturalnej oraz niektorych innych ustaw”.

Opinia dla Zw. Zaw. Prac. Kult. w Ciechanowie dot.
obowiazkow pracodawcy w zakresie zmian organizacyjno-
kadrowych. (J. Budkiewicz, A. Wasiljew)

Dorota Abramczyk, Jan Budkiewicz, Jerzy Dolinski —
o sytuacji Klubu-Restauracji Swigtoszek™.

Rozmowy z przedstawicielami ZASP - Olgierdem
Lukaszewiczem i1 Maciejem Pacula oraz Przewodniczacym
Zw. Zaw. Aktorow Polskich - Januszem Nowickim

w sprawie nowelizacji ustawy ,0 organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej” .
(J. Budkiewicz, A. Wasiljew)

Negocjacje dot. warunkéw objecia stanowiska Menagera

Klubu-Restauracji Swigtoszek.
(J. Budkiewicz, M. Karczewska-Smolen, D. Swistowska)
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16.02.

22.02.

23.02.

23.02

28.02.

2.02.

3.03.

8.03.
9.03.

12-13.03.

14.03.

16.03.

18.03.

18.03.

20

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Posiedzenie Rady Branzy OPZZ: ,,Handel, Ustugi, Kultura
1 Sztuka”. (J. Budkiewicz)

Prezydium OPZZ. Przyjecie opinii do rzadowego projektu
Ustawy ,,0 zmianie niektorych ustaw zwigzanych
z funkcjonowaniem systemu ubezpieczen spolecznych”.
Projekt uchwaty w spr. harmonogramu realizacji programu

i uchwat VII Kongresu OPZZ. (J. Budkiewicz)

Stanowisko Federacji skierowane do Prezydium Sejmowe;j
Komisji Kultury i Srodkéw Przekazu oraz mediow dot.
projektu o zmianie ,,ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;j...” (J. Budkiewicz, A. Wasiljew)

Odpowiedz na pismo Miedz. Zw. Zaw. Prac. Kultury Woj.
Maz. w sprawie obowiazku uzgadniania z organizacjami
zwiazkowymi tresci regulaminu wynagradzania.

(J. Budkiewicz, A. Wasiljew)
Obrady Prezydium Zgromadzenia Delegatow Federacji.

Opinia dla OPZZ w spr. stosowania w umowie o dzieto
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy.
(J. Budkiewicz, M. Karczewska-Smolen, D. Swistowska)

Debata Pracodawcéw RP pt. ,,Znaczenie reprezentatywnosci
zwiazkowej dla  funkcjonowania dialogu partneréw
spotecznych” (J. Budkiewicz)

Prezydium i1 Rada OPZZ. Przyjgcie uchwal dot.: realizacji
przychodéw 1 wydatkéw dziatalnosci OPZZ za rok 2010
oraz preliminarza na rok 2011. ,Fundusz Pracy”;
,Harmonogram realizacji programu i uchwatl VII Kongresu”.

(J. Budkiewicz)
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej FZZPKiS.

IT Posiedzenie Zgromadzenia Delegatéw Federacji.

Posiedzenie Sejmowej Podkomisji Nadzwyczajnej do
rozpatrzenia  projektu  ustawy o zmianie ustawy
,0 organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej
oraz niektorych innych ustaw”. (J. Budkiewicz)

Zespot Trojstronnej Komisji Prawa Pracy 1 Ukladow
Zbiorowych. (J. Budkiewicz, O. tukaszewicz ZASP)

Posiedzenie Senackiej Komisji Kultury i Srodkéw Przeka-
zu. Konsultacje z organizacjami zrzeszajacymi tworcow i
innych pracownikow kultury dotyczace nowelizacji ustawy
,»,0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
oraz niektorych innych ustaw”. (J. Budkiewicz)

SERWIS INFORMACYINY FZZPKiS



Wiadze i Organy Federacji ZZPKiS

1. Jan Budkiewicz przewodniczacy Kinematografia (Warszawa)
2. Dorota Adamczyk wiceprzewodniczaca Domy Kultury (Zgierz)
3. Jerzy Dolinski wiceprzewodniczacy Inst. Art. (Bydgoszcz)

Czlonkowie Prezydium Zgromadzenia Del. Zw.

4. Wojciech Dylewski Inst. Art. (Warszawa)

5. Matgorzata Grodzicka Biblioteki (Kielce)

6. Agnieszka Kociuban Szkol. Art. (Krakow)

7. Stawomir Mikotajczyk Kinematografia (Kro$niewice)
8. Andrzej Salamonski Muzea (Krakow)

9. Piotr Szczechowiak Domy Kultury (Poznan)

Czlonkowie Zgromadzenia Delegatow

10. Malgorzata Jurkowska Domy Kultury (Sieradz)

11. Roman Kaczmarek Biblioteki (Poznan)

12. Grzegorz Koscielniak Muzea (Radom)

13. Maria Krawczyk Biblioteki (Piotrkéw Trybunalski)
14. Krzysztof Kubasik Inst. Art. (Poznan)

15. Magdalena Mrozik-Zyta Biblioteki (Konin)

16. Anna Nadwodna Biblioteki (Ostrotgka)

Komisja Rewizyjna

1. Elzbieta Kruk przewodniczaca Kinematografia (Warszawa)
2. Anna Niemczak Domy Kultury (Przemysl)
3. Matgorzata Pawlik Muzea (Checiny)

4. Krystyna Rapacka-Rosciszewska Szkol. Art. (Krakow)

5. Sylwester Wieczorkowski Biblioteki (Warszawa)

6. Janusz Wolicki Inst. Art. (Stupsk)

Krajowy Rejestr Sadowy Nr 0000122711

Uwaga!
Doradca do spraw zwiazkowych - Anatol Wasiljew
dyzuruje w poniedzialki i czwartki w godz. 10"-16"
Telefony: 22 621 43 81 lub 22 629 40 81






